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Perols

Délibération n°2023_04_11_21
Objet : Versement des indemnités horaires pour travaux supplémentaires (IHTS) au personnel du centre de
loisirs

i ille de ,

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU MARDI 11 AVRIL 2023

L'an deux mille vingt trois, le onze avril, le Conseil municipal de la commune de Pérols {Hérault), réguliérement
convoqué le mercredi 5 avril 2023, s’est réuni & 19h00, au lieu ordinaire des séances, salle YVES ABRIC, sous la
présidence du Maire, Monsieur Jean-Pierre RICO.

Nombre de membres en exercice : 29
Nombre de membres présents : 26
Nombre de membres représentés : 1
Secrétaire de séance : Patricia NIVESSE
Présents :

Jean-Pierre RICO - Mario MARCOU - Jocelyne TAVERNE - Jean-Marc MALEK - Xavier MIRAULT - Olivier BOUDET -
Francoise BERTOUY - Patricia NIVESSE - Brigitte RODRIGUEZ - Colette MORETEAU - Maryline BENEDETTI - Michel
LITTON - Jean-Marc LEIENDECKERS - Francine BOYER - Fabrice IRANZO - Benoit DELTOUR - Laurie BELTRA - Karine
BREITHEL - Philippe CATTIN-VIDAL - Laurent CHAMARD-BOIS - Patrick PASQUIER - Muriel POUJOL - Laurent TATON -
Caroline SAROCHAR - Cathy PROST - Bernadette CONTE-ARRANZ

Absent représenté :
Romain CASAS-MATEU pouvoir a Xavier MIRAULT

Absents excusés :
Pascale MARCHAL - Quentin BOINET

Le quorum étant atteint, I'assemblée peut délibérer.

Madame Francoise BERTOUY, adjointe déléguée Ressources humaines, Entreprise, Emploi et Formation
professionnelle, rapporte:

Vu le Code général de la fonction publique, notamment les articles L115-1 et L.714-4,

Vu l'ordonnance n°® 2021-1574 du 24 novembre 2021 portant partie législative du code général de la fonction
publique,
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Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 modifié pris pour I'application de I'article 136 de la loi du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutalres relatives 3 la fonction publique tetritoriale et relatif aux agents non
titulaires de la fonctien publique territoriale,

Vu le décret n® 91-298 du 20 mars 1991 modifié portant dispositions statutaires applicables aux fonctionnaires
territoriaux nommés dans des emplois permanents 3 temps non complet,

Vu le décret n° 91-875 du é septembre 1991 modifié pris pour I'application du premier alinéa de l'article 88 de la
loi du 26 janvier 1984 précitée, '

Vu le décret n° 2002-60 du 14 janvier 2002 modifié relatif aux indemnités horaires pour travaux supplémentaires,

Vu le décret n° 2019-133 du 25 février 2019 portant application aux agents publics de la réduction de cotisations
salariales et de ['exonération d'impdt sur le revenu au titre des rémunérations des heures supplémentaires ou du
temps de travail additionnel effectif,

Vu 'avis du comité social territorial en date du 23 mars 2023,

Considérant que, conformément a Varticle 2 du décret n® 91-875 susvisé, il appartient a Fassemblée délibérante
de fixer, dans les limites prévues par les textes susmentionnés, la nature, les conditions d'attribution et le taux
moven des indemnités applicables au personnel de la coflectivite,

Considérant gue la notion d'heures supplémentaires correspond aux heures effectuées a la demande de la
direction dés qu'il y a un dépassement des bornes horaires définies par le cycle de travail et au-dela des heures
complémentaires,

Considérant qu’a défaut de compensation sous la forme d'un repos compensateur, les heures supplémentaires
accomplies sont indemnisées dans les conditions fixées par le décret n® 2002-60 susvisé,

Considérant 1a difficulté pour la collectivité de recruter du personnel dans le secteur de I'animation,

Considérant que le bon fonctionnement du centre de loisirs et l'obligation d’encadrement réglementaire des
enfants peuvent nécessiter la réalisation d’heures supplémentaires pour le personnel suivant,

Le personnel qui intervient auprés des enfants au centre de loisirs est statutairement classé en catégorie C comme
suit:

" Fliere .| Cadredemplois |~ Grade . .| .~ Tonctions . .

Adjoints d'animation
Adjoints d'animation

Animation Adjoints d'animation pal, 2°™ classe
Adjoints d’animation | Animateurs et encadrants de centre de
pal. 1 classe loisirs : agent de proximité ou agent avec
Adjoints technigues technicité et responsabilité
Adjoints techniques pal.

Technique Adjoints technigues 2&me classe

Adijoints techniques pal.
1ére classe
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Il est proposé au Conseil municipal de bien vouloir :

¢ Autoriser Monsieur le Maire & indemniser, si nécessaire, le personnel titulaire, contractuel permanent et
non-permanent exercant des missions d'animateur du centre de loisirs au titre des heures
complémentaires et supplémentaires.

*  Autoriser le dépassement du contingent mensuel des 25 heures supplémentaires payées ponctuellement,
si nécessaire, pour la période d'avril a aolit 2023, pour le personnel concerné.

Aprés en avoir délibéré, a l'issue d'un vote a main levée, le Conseil municipal adopte la présente délibération 3
I'unanimité des voix exprimées.

Pour: 27

Contre: 0

Abstention : 0

Ne prend pas part au vote : 0

Fait a Pérols, le 17 avril 2023
Le Maire,

Monsieur le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe qu'il peut faire l'objet d'un recours gracieux
dans un délai de deux mois adressé au Maire ou d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de Montpellier dans un délai de
deux mois a compter de sa publication, ou notification.
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